¢ ADVITOS

Bridging Life

Chancengleichheit und Vielfalt bei ADVITOS

Der Flihrungskreis ist der Uberzeugung, dass Chancengleichheit fiir alle ein wichtiger Baustein zum
Unternehmenserfolg ist.

Wir bieten eine faszinierende Mission und eine attraktive Unternehmenskultur mit einer hohen
Integrationsfahigkeit flir neue Mitarbeitende.

Die wachsende Organisation braucht hoch spezialisierte Fachkréfte und fahige Fiihrungskrafte in allen
Landern ihrer zukiinftigen Marktprasenz.

Als innovatives Unternehmen erleben und sehen wir Vielfalt als eine wichtige Quelle von Kreativitat. Dabei

sind Chancen keine Verpflichtungen: Es ist die Entscheidung jeder einzelnen Person, ob eine Fach- oder
Fuhrungskarriere verfolgt wird und wo sie enden soll.

Allen Mitarbeitenden mit Lern- und Entwicklungsbereitschaft sowie der notwendigen Ergebnisorientierung
und Leistungsbereitschaft stehen dabei die gleichen Entwicklungsmoglichkeiten in allen unseren
Unternehmensbereichen offen.

Wir sind davon iberzeugt, dass dies nicht nur moralisch richtig ist, sondern auch dazu beitragt, unser
Unternehmen zu einem besseren Ort fur alle zu machen.

Equal opportunities and diversity at ADVITOS

The management team is convinced that equal opportunities for all are an important building block for the
company's success.

We offer a fascinating mission and an attractive corporate culture with a high integration capacity for new
employees.

The growing organisation needs highly specialised professionals and capable leaders in all countries of its
future market presence.

As an innovative company, we experience and see diversity as an important source of creativity.
Opportunities are not obligations: It is up to each individual to decide whether to pursue a specialist or
management career and where it should end.

All employees with a willingness to learn and develop, as well as the necessary results orientation and
willingness to perform, have the same opportunities for development in all our divisions.

We are convinced that this is not only morally right, but also contributes to making our company a better
place for everyone.
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